BUT 1 Carrieres Juridiques Lyon semestre 1 - 2023-2024
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Contenus du semestRe

intitulés

Ressources

Structure et Fonctionnement organisations
et Rse

™ | TP

Total

Coefficients

Coefficients

Coefficients

Coefficients

R1.02 | Comptabilité générale 1 35h 35h 3

R1.03 | Méthodologie juridique 22h 22h 0,5 1 1
R1.04 | Organisation judiciaire 20h 20h 1 1,5

R1.05 | Introduction générale au droit 20h 14h 34h 2 1
R1.06 | Droit des personnes et de la famille 20h 14h 34h 2 1
R1.07 | Droit constitutionnel 1 21h 14h 35h 3

R1.08 | Institutions publiques 1 12h 12h 1,5

R1.09 | Outils numériques et de communication 1 16h 16h 0,5 0,5 0,5 0,5
R1.10 | Expression et communication 1 8h 14h 22h 0,5 0,75 0,5 0,5




R1.11 | Anglais appliqué aux domaines 10h 14h 24h 0,5 0,5 0,75 0,75
professionnels : niveau 1
R1.12 | Projet personnel et professionnel 1 4h 6h 10h 0,5 0,25 0,25 0,25
R1.13 | Stratégies d’apprentissages et de réussite 1 13 h 13 h
Total Ressources 105h 133h 63 h 301 h 8 8 8 5
a 0, A Appre age e d d d O A
Fonctions et activités juridiques,
comptables, financiéres et/ou
SAE organisationnelles au sein d’une 4h 6h 4h 14h 6
1.01 organisation
Travail en autonomie- 25h 25h
Formulation d’un conseil juridique,
comptable, financier et/ou organisationnel
SAE au sein d’une organisation 4h 6h 4h 14h
6
1.02
Travail en autonomie-25H 25 h
SAE Sécurisation des activités d’une organisation 4h 6h 4h 14h .
1.03 Travail en autonomie-25 h 25 h
Rédaction professionnelle au sein d’une
SAE organisation 4h 6h 4h 14h
1.04 4
Travail en autonomie 25 h 25 h
Portfolio 2h 4h 2h 8h
Travail en autonomie 10 h 10h
Apprendre a travailler en autonomie
(projets) 75 h/an/groupe 38h
Total SAE 18h 28h 18 h 174 h 6 6 6 4
Correspondance des coefficients en ECTS 8 8 8 6
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BUT 1 Carrieres Juridiques Lyon semestre 2 - 2023-2024

Contenus du semestre

Codes Intitulés i e 1L Vi Coefficients Coefficients Coefficients Coefficients

Ressources

R2.01 Enjeux économiques et sociaux 12h 14 h 26 h 2,5

R2.02 Comptabilité générale 2 38h 38h 2

R2.03 Méthodologie juridique 18 h 18 h 0,5

R2.04 Conduite de projet 10 h 10h 1

R2.05 Droit des contrats 20h 14 h 34h

R2.06 Droit du numérique 17 h 10h 27 h

R2.07 Droit constitutionnel 2 24 h 14 h 38h

R2.08 Institutions publiques 2 16 h 16 h 1 1

R2.09 Outils numériques et de communication 2 24 h 24 h 0,5 0,25 1 0,25

R2.10 Expression et communication 2 14 h 14 h 28 h 0,5 1,25 0,25 0,5

R2.11 Anglais appliqué aux domaines 10 h 14 h 24 h 0,5 1,25 0,25 0,5
professionnels : niveau 2

R2.12 Projet personnel et professionnel 2 6 h 6 h 12h 0,5 0,25 0,5 0,25




2

Contribution juridique, comptable, fiscale

Projet personnel et professionnel 6 h 6 h 12h
alternance
R2.13 Stratégies d’apprentissages et de réussite 10 h 10 h

et/ou organisation- nelle a la mise en 4h 14 h 6 h 24 h
SAE 2.01 ceuvre d’un projet
Projet tutoré : travail en autonomie 50 h 50 h
Mise en conformité d’une organisation
dans son environne- ment juridique, 6h 14 h 10 h 30h 5.5 3.5
SAE 2.02 économigue et social
Projet tutoré : travail en autonomie 50 h 50 h
Portfolio 2h 4h 2h 8h 0.5 0.5
Projet tutoré : travail en autonomie 20 h 20h
Apprendre a travailler en autonomie (suivi
SUIVI de projets) 75 h /an/groupe - 37h 37h
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3UT Carriéres Juridiques Lyon Alternance Parcours Entreprise et Association
emestre 3 - 2023-2024

Contenus du semestRe
odes Intitulés Coefficients Coefficients Coefficients Coefficients
essources

Tronc commun

Droit de la 20 | 10h 30h 3,5
responsabilité h

extracontractuelle

Droit commercial |16 h | 8h 24 h 3,5

Droit pénal 14h | 10h 24 h 2,5
Droit fiscal 1 10 h 10 h 20 h 2,5




R3.08 | Outils numériques 12 h 12h 0,25 0,75 0,25 0,25
et de
communication 3
R3.09 | Expression et 14 h 14 h 0,25 0,5 0,75 0,5
communication 3
R3.10 | Anglais appliqué 20 h 20h 0,25 0,5 0,75 0,5
aux domaines
professionnels
niveau 3
R3.11 | Projet personnel 4h 4h
et professionnel 3 0,25 0,25 0,25 0,25
Parcours Entreprise et Association
R3.01 | Comptabilité et 32h 32h
EA | finance
d'entreprise et 3,00
d'association 1
R3.03 | Droit social 1 14h | 6h 20 h
EA 2,50
R3.06 | Droit administratif [ 10 h | 10 h 20h
EA 2,50
Obligations
R3:12 | tégales lices  la 20 050 1,00 1,00
comptabilité h 20 h

Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)

Parcours Entreprise et Association

SAE | Contribution aux
3.01 | activités de
EA | pilotage et de
conseil
Travail en
autonomie 30 h
SAE | Assistance a la
3.02 | prise de décision
EA |relative a la 10h 10h 6,0 3,0
prévention de
risques
Travail en
autonomie 30 h

10 h 10h 6,0 6,0 1

Portfolio 6h 6h

Travail en
autonomie 10 h

Total SAE 26h 26 h 6 6 6 4
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BUT 2 Carrieres Juridiques Lyon semestre 3- 2023-2024

Contenus du semestre

TD TP

Codes Intitulés Coefficients Coefficients Coefficients Coefficient:

Ressources

Tronc commun

R3.02 Droit de la responsabilité extracontractuelle 22 h 12h
R3.04 Droit commercial 22 h 12h
R3.05 Droit pénal 20 h 10h
R3.07 Droit fiscal 1 14 h 16 h
R3.08 Outils numériques et de communication 3 18 h 18 h 0,25 0,75 0,25 0,25
R3.09 Expression et communication 3 24 h 24 h 0,25 0,5 0,75 0,5
R3.10 Anglais appliqué aux domaines professionnels niveau 3 10h 16 h 26 h 0,25 0,5 0,75 0,5
R3.11 Projet personnel et professionnel 3 6 h 4h 10h 0,25 0,25 0,25 0,25
Parcours Administration et Justice

R3.01-AJ Comptabilité de gestion 1 37h 37h 3,5

R3.03-AJ Droit du travail 16 h 14 h 30h 3,5

R3.06-AJ Droit administratif 1 25h 12h 37h 3,5

Parcours Entreprise et Association




R3.12-EA Obligation légales liées a la comptabilité 20 h 20 h 0,5 1 1
R3.01-EA Comptabilité et finance d'entreprise et d'association 1 37h 37h 3,0
R3.03-EA Droit social 1 16 h 14 h 30h 2,5
R3.06-EA Droit administratif 1 25h 12h 37h 2,5
Parcours Patrimoine et Finance
R3.12-PF Outils financiers d'aide a la décision 20 h 20h 0,5 1 1
R3.01-PF Analyse financiére 37h 37h 3,0
R3.03-PF Droit du travail 16 h 14 h 30h 2,5
R3.06-PF Droit patrimonial 24 h 12 h 36 h 2,5
Total Ressources 119 h 153 h 38h 310 h 8 8 8 5
Parcours Administration et Justice
Gestion de dossiers administratifs et juridiques 18 h 4h 22 h 6 6 1
SAE 3.01 A Projet tutoré : travail en autonomie - 50 h 50 h
Rédaction et/ou controle d'actes administratifs 18 h 4h 22 h 6 3
SAE 3.02 AJ . _ _
Projet tutoré : travail en autonomie - 50 h 50 h
Parcours Entreprise et Association
Contribution aux activités de pilotage et de conseil 18 h 4h 22 h 6 6 1
SAE 3.01 EA Projet tutoré : travail en autonomie - 50 h 50 h
Assistance a la prise de décision relative a la prévention de risques 18 h 4h 22 h 6 3
SAE 3.02 EA Projet tutoré : travail en autonomie - 50 h 50 h
Parcours Patrimoine et Finance
Conseil financier et/ou patrimonial 4h 14 h 4h 22 h 6 6 1
AE 3.01 PF Projet tutoré : travail en autonomie - 50 h 50 h
Assistance a la prise de décision d’un client ou d'un collabo- rateur 4h 14 h 4h 22 h 6 3
SAE 3.02 PF Projet tutoré : travail en autonomie - 50 h 50 h
Portfolio 4h 2h 6h
Travail en autonomie - 10 h 10h
Apprendre a travailler en autonomie (suivi de projets) 75h/an/groupe - 50 h 50 H
Total SAE 8h 40 h 10 h 160 h 6 6 6 4
Total semestre 3 127 h 193 h 48 h 470 h 14 14 14

9
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BUT Carrieres Juridiques Lyon Alternance Parcours Entreprise et Association
semestre 4 - 2023-2024

Contenus du semestre

CM TD TP Total

Codes intitulés Coefficients Coefficients Coefficients Coefficients
lessources
Tronc commun

R4.04 Droit fiscal 2 10 h 10h 20h 4,00

R4.05 Outils numériques et de communication 4 12 h 12h 0,25 0,75 0,75 0,25
R4.06 Expression et communication 4 14 h 14 h 1,00 0,75 1,00 0,25
R4.07 Anglais appliqué aux domaines professionnels 20 h 20 h 1,00 0,75 1,00 0,25

niveau 4
R4.08 Projet personnel et professionnel 4 4 h 4 h 0,25 0,25 0,25 0,75




Parcours Entreprise et Association

R4.01 EA gpmpta}bi!ite et finance d'entreprise et 32h 32h 4,50 1.00
association 2 )
R4.02 EA Fondamentaux du droit des sociétés et des 20h [ 10h 30h
o 4,50 1,00
associations !
R4.03 EA Contrats spéciaux 10h | 4h 14 250
h b
Total Ressources 40h | 106 146 7 7 7 6
h h
Situations d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE)
Parcours Entreprise et Association
SAE 4.01 EA Gestion d'un différend juridique au sein d'une 20h 20 h 2,00 2,00 2,00 2,00
organisation
Travail en autonomie 30h
SAE 4.02 EA Période de professionnalisation : rapport 12 h 12h 3,25 3,25 3,25 1,25
d'activité 2
Travail en autonomie 40h
Portfolio
6 h 6h |0,75 0,75 0,75 0,75
Travail en autonomie 10h
Total SAE 38h 38h 6 6 6 4
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BUT 2 Carrieres Juridiques Lyon semestre 4- 2023-2024

Contenus du semestRe ‘
Codes Intitulés ‘Coefficients Coefficients Coefficients Coeffici

Ressources

Tronc commun

R4.04 Droit fiscal 2 6h 6h 12h 4
R4.05 Outils numériques et de communication 4 / application compta 12 h 12h 0,25 0,75 0,75
R4.06 Expression et communication 4 20 h 20 h 1 0,75 1
R4.07 Anglais appliqué aux domaines professionnels niveau 4 8h 12 h 20 h 1, 0,75 1
R4.08 Projet personnel et professionnel 4 2h 2h 4 h 0,25 0,25 0,25

Parcours Administration et Justice

R4.01-AJ Comptabilité de gestion 2 30h 30h 4,5
R4.02-AJ Contentieux administratif 20h 14 h 34 h 4,5
R4.03-AJ Droit administratif 2 25h 14 h 39h

Parcours Entreprise et Associations




R4.01-EA Comptabilité et finance d’entreprise et d’association 2 30h 30h 4,5
R4.02-EA Fondamentaux du droit des sociétés et des associations 18 h 12h 30h 4,5
R4.03-EA Contrats spéciaux 18 h 12 h 30h 4,5
Parcours Patrimoine et Finance
R4.01-PF Gestion budgétaire 30h 30h 4,5
R4.02-PF Droit des sociétés 18 h 12 h 30h 4,5
R4.03-PF Contrats spéciaux 18 h 12h 30h 4,5
SAE
Parcours Administration et Justice
SAE 4.01-AJ Gestion de dossiers contentieux ou non contentieux au sein d'une 14 h 4h 18 h 2 2 2 2
organisation
Travail en autonomie - 70 h 70h
Parcours Entreprise et Association
SAE 4.01-EA Gestion d'un différend juridique au sein d'une organisation 14 h 4h 18 h 2 2 2 2
Travail en autonomie - 70 h 701 h
Parcours Patrimoine et Finance
SAE 4.01-PF Conseils juridiques dans un contexte amiable ou dans une situation 2h 12 h 4h 18 h
contentieuse
Travail en autonomie - 70 h 70 h
Portfolio 2h 2h 4h 0,75 0,75 0,75 0,75
Travail en autonomie - 20 h 20h
Stage 10 semaines (120 étudiants x0,5) 3,25 3,25 3,25 1,25
Suivi Apprendre a travailler en autonomie (projets) 25 h 25h
Total SAE 2h 16 h 6h 112 h 6 6 6 4
Total du semestre 4 89 h 122 h 20 h 283 h 13 13 13 10
Correspondance des coefficients en ECTS 6 ECTS 6 ECT 6 ECTS 4 ECTS
Total année BUT 2 216 h 315h 68 h 753 h 27 27 27 19
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BUT Carrieres Juridiques Lyon Alternance Parcours Entreprise et Association
emestre 5 - 2023-2024

Contenus du semestre

Codes intitulés otal Coefficients Coefficients Coefficients Coefficients
essources
Tronc commun
R5.09 Expression et communication 5 12 h 12 h 05 1 0,5 2
R5.10 Anglais appliqué aux domaines professionnels 20 h 20 h
. 1 1 0,5 2,5
LV1. Niveau 5

Parcours Entreprise et Association

R5.01-EA GRH et Management | 10 h ‘ 10 h ‘ 20h‘ 2,50 250




R5.02-EA Pilotage financier 20 h 20 h 40 h 7,00 7,00
R5.03-EA Droit des obligations approfondi 10 h 14 h 24 h 3,00 3,00
R5.04-EA Droit des affaires 10 h 14 h 24 h 3,00 3,00
R5.05-EA Droit des entreprises en difficulté 10 h 10h 20 h 3,00 3,00
R5.06-EA Droit des contentieux et du recouvrement 10 h 14 h 24 h 4,00 4,00
R5.07-EA Droit social 2 10 h 14 h 24 h 3,00 3,00
R5.08-EA Fonctionnement et gestion des associations 10 h 10h 20 h 3,00 3,00
Total Ressources 90 h 138 h 228 h 11 11 11 33
atio d’Appre oge et d aluatio A
Parcours Entreprise et Association
SAE 5.01-EA Collaboration et assistance aux missions des 28 h 28 h 8,00 8,00 8,00 24,00
dirigeants d’une organisation (entreprise ou
association)
Travail en autonomie 30h
Portfolio
6h 6h
Travail en autonomie 10h
Total SAE 34h 34h 8 8 8 24
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BUT 3 Carrieres Juridiques Lyon semestre 5 - 2023-2024

Contenus du semestre

Codes Intitulés 0 e Coefficients Coefficients Coefficients Coefficie
Ressources
Tronc commun
R5.09 Expression et communication 5 16 h
R5.10 Anglais appliqué aux domaines professionnels niveau 5 8h 12 h
otal Ressources 24 h 12 h
Parcours Administration et Justice
R5.01-AJ Contentieux judiciaire 16 16 32h 3,50 3,50
R5.02-AJ Droit des collectivités territoriales 16 16 32h 3,50 3,50
R5.03-AJ Droit de la commande publique 14 16 30h 3,00 3,00
R5.04-AJ Liberté et droits fondamentaux 16 16 32h 4,50 5,50
R5.05-AJ Droit pénal spécial 16 16 32h 4,50 4,50
R5.06-AJ Droit administratif spécial 16 16 32h 3,50 3,50
R5.07-AJ Méthodologie préparation aux concours 1 14 14 28 h 3,50 3,50
R5.08-AJ Culture générale : Grands enjeux contemporains 14 14 28 h 3,50 3,50
otal Ressources 122 124,00 246,00 10,00 9,00 10,50 30,5(




Parcours Entreprise et Association

R5.01-EA GRH et management 16 16 32h 5,00 5,00
R5.02-EA Pilptage financier (compta, gestion fi, trésorerie, budget, gestion de la 16 16 32h 5,00 5.00
paie) !
R5.03-EA Droit des obligations approfondi 16 16 32h 3,00 3,00
R5.04-EA Droit des affaires 16 16 32h 3,00 3,00
R5.05-EA Droit des entreprises en difficulté 14 16 30h 3,00 3,00
R5.06-EA Droit des contentieux et du recouvrement 16 16 32h 4,00 4,00
R5.07-EA Droit social 2 14 16 30h 3,00 3,00
R5.08-EA Fonctionnement et gestion des associations 14 14 28 h 3,00 3,00
Total Ressources 122,00 126 248,00 10 9 10 29,00
Parcours Patrimoine et Finance
R5.01-PF Droit des contrats approfondi 16 16 32h 4,5 4,5
R5.02-PF Droit des affaires 16 16 32h 4,5 45
R5.03-PF Fiscalité 14 16 30h 3,0 3
R5.04-PF Droit des assurances 16 16 32h 3 3,0
R5.05-PF Droit de l'immobilier et protection des biens 16 16 32h 3 3
R5.06-PF Droit notarial 16 16 32h 3 3
R5.07-PF Gestion du patrimoine 14 14 28 h 4 4
R5.08-PF Droit du crédit et des suretés 14 14 28 h 3 3,0
Total Ressources 90,00 124 214,00 9 9 10 28,00
Parcours Administration et Justice
Gestion de dossiers administratifs et juridiques 44 50 8 8 8 24
SAES.01AJ Projet tutoré : travail en autonomie - 100 h 100
Parcours Entreprise et Association
Collaborgtion et assi.sta}nce aux missions des dirigeants d’une organisation 44 50 8 8 8 24
SAE 5.01 EA (entreprise ou association)
Projet tutoré : travail en autonomie - 100 h 100
Parcours Patrimoine et Finance
Missions de conseil a ’égard d’un client ou d’un collaborateur 44 6 50 8 8 8 24
AE 5.01 PF Projet tutoré : travail en autonomie - 100h 100
Portfolio 4 2 6
Travail en autonomie - 20 h 20
Suivi Apprendre a travailler en autonomie (suivi de projets) 75h/an/groupe - 50 50
Total SAE 186,00 20,00 226,00 24,00 24,00 24,00 72,00
Total semestre 3 334 584,00 32,00 970,00 54,00 53,00 55,50 163,50
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BUT Carrieres Juridiques Lyon Alternance Parcours Entreprise et Association
semestre 6 - 2023-2024

Contenus du semestre

otal Coefficients Coefficients Coefficients Coefficients

Codes intitulés
Ressources

Tronc commun

Expression et communication 6 12 h
PPP 4 h

Anglais appliqué aux domaines professionnels 20 h
Niveau 6
Niveau 6

Parcours Entreprise et Association




R6.01-EA Obligations juridiques et comptables 20 h 20 h 40 h 5,50 1.00 1.00 7.50
R6.02-EA Gestion des risques 10 h 10 h 20 h 4,50 450
R6.03-EA Droit pénal spécial 10 h 10 h 20 h 4.50 4.50
Total Ressources 40 76 116 8 8 8 24
atio d App oe et d aluatio A
Parcours Entreprise et Association
SAE 6.01-EA Audit et conseils liés aux pratiques et 18 h 18 h 2,00 2,00 2,00 6,00
procédures d’une organisation ou d’un service
Travail en autonomie 20h
période de professionnalisation : mémoire
P rofessionnel 10h  |10h |4,00 4,00 4,00 12,00
Travail en autonomie 40 h
Portfolio 4h 4h 1,00 1,00 1,00 3,00
Travail en autonomie 10h
Total SAE 32h 32h 7 7 7 21
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BUT 3 Carrieres Juridiques Lyon semestre 6 - 2023-2024

Contenus du semestre

Codes Intitulés Coefficient Coefficients Coefficients Coefficient:
s
Ressources

Tronc commun

R6.04 Expression et Communication 6 8 8 1,00 1,00 1,50 3,50
R6.05 Projet personnel et professionnel 6 4 4 8 1,00 1,00 0,50 2,50
R6,06 Anglais appliqué aux domaines professionnels Niveau 6 10 10 0,50 0,50 0,50 1,50
otal Ressources 22,00 4,00 26,00 2,50 2,00 2,50 7,50
Parcours Administration et Justice
R6.01-AJ Finances publiques 8 10 18,00 5,50 5,50
R6.02-AJ Droit public du travail 14 10 24,00 5,50 5,50
R6.03-AJ Méthodologie préparation aux concours 2 18 18,00 5,50 5,50
otal Ressources 122 38,00 160,00 5,50 5,50 5,50 17

Parcours Entreprise et Association



R6.01-EA Obligations juridiques et comptables 14 10 24 5,50 5,50
R6.02-EA Gestion des risques 8 10 18 5,50 5,50
R6.03-EA Droit pénal spécial 8 10 18 5,50 5,50
Total Ressources 30 30 60 5,5 5,5 5,5 16,5
Parcours Patrimoine et Finance
R6.01-PF Responsabilité et déontologie 10 10 20 5,5 5,5
R6.02-PF Analyse et stratégie financiéres 10 10 20 5,5 55
R6.03-PF Négociation 10 10 20 55 55
Total Ressources 30,00 30,00 60,00 5,50 5,50 5,50 16,50
Parcours Administration et Justice
Res.ppnsabilités. professionnelles dans le cadre de la mise en ceuvre des 10 4h 14 2 2 2 6
SAE 6.01 AJ politiques publiques
Projet tutoré : travail en autonomie - 40 h 40
Parcours Entreprise et Association
Audit et cpnseils liés aux pratiques et procédures d’une organisation ou 10 4h 14 2 2 2 6
SAE 6.01 EA d’un service
Projet tutoré : travail en autonomie - 40 h 40
Parcours Patrimoine et Finance
Ii,esponsabjlités .p‘rofes’sionnel.les ‘dar)s l.e cadre de négociations et/ou de 10 4h 14 8 8 8 24
AE 6.01 PF ’analyse financiere d’un projet a réaliser
Projet tutoré : travail en autonomie - 40h 40
Portfolio 2h 2 1 1 1 3
Travail en autonomie - 10 h 10
Suivi Apprendre a travailler en autonomie (suivi de projets) 75h/an/groupe - 20 25
Total SAE 50 14 199 13 13 13 39
Total semestre 3 182 170 18 505 32,00 32 32 96




