essica ATTALI-COLAS MCEF Droit privé, Equipe Louis Josserand (CDF
p quip
jessica.attali-colas@univ-lyon3.fr

DIPLOMES

2017 Doctorat en droit - Aix-Marseille Université (AMU). Autorisation de concourir aux prix de these et de
publier en Iétat.
Sujet : Contribution a I’étude de Ia sécurisation des retraites.
1er Prix de PObservatoire des retraites 2018
Prix de PUnion pour les entreprises des Bouches-du-Rhéne — UPE 13

2011 Master 2 Droit social (Recherche) - Mention Bien — Major de promotion (AMU).
— Prix du Groupement des entreprises du pays d’Aix-en-Provence, décerné par la Faculté de
droit et de science politique, Aix-Marseille Université.

2010 Master 1 Droit des affaires mention droit du travail - Mention Assez Bien.
Faculté de droit et de science politique, Université Jean Moulin, Lyon III.

2009 Licence de droit
Faculté de droit et de science politique, Université Jean Moulin, Lyon III.

SITUATION STATUTAIRE

Depuis septembre 2023  Co-directrice du master DPSE
Depuis septembre 2022 Maitre de conférences en droit privé a ’'Université Jean Moulin, Lyon 3 (IUT)

2018-2022 Maitre de conférences en droit privé a 'Université Paul Valéry, Montpellier III (UPV)
2016-2017 Vacataire 2 la Faculté de Droit, Sciences Economiques et Gestion de Rouen.
2014-2016 Attachée temporaire d’enseignement et de recherche, Faculté de Droit, AMU.
2011-2014 Doctorante contractuelle - Chargée de mission d’enseignement (CME), Faculté de

Droit et de science politique, AMU, Centre de droit social EA 901.

ENSEIGNEMENTS ET ACTIVITES PEDAGOGIQUES

COURS MAGISTRAUX ET TRAVAUX DIRIGES

e Droit du travail e Droit de la protection sociale e Gouvernance d’entreprise

e Droit du travail - Relations individuelles et collectives e Droit des personnes

e Droit de la protection sociale e Droit de la famille

e Droit commercial e Droit des sociétés
SEMINAIRES

FORMATIONS auprés de RP (CGT, FO) au sein de PInstitut Régional du Travail d’Aix-en-Provence (AMU)
Depuis 2019 : Protection sociale — Retraite

PREPARATION AUX CONCOURS
EN3S : Conférence sur le theme des retraites a la faculté de droit de Grenoble en partenariat avec la CAF de
I'Isere, depuis 2018
Fonction publique (généralité) : Conférence sur le theme de la protection sociale a la Prépa Talents de 'UPV,
depuis 2021

JURY DU CONCOURS NATIONAL AAH
Membre du jury du concours d’attaché d’administration hospitalicre a I'épreuve de « Législation de sécurité et d’aide
sociales », de 2018 a 2022

SUIVI D’ETUDIANTS EN ALTERNANCE

DIRECTION DE MEMOIRES/RAPPORTS DE STAGE

CONSEIL SCIENTIFIQUE
Membre du conseil scientifique du cabinet d’avocat FIDERE




DIRECTION DE PROJETS
Responsable opérationnelle coordinatrice Nexus de mai 2021 a septembre 2022 : Nexus est un projet ANR-NCU
comportant 6 chantiers (Briques, Labels, Approche par compétences, Hybridation, Fabrique et Accompagnement des
¢tudiants) ayant pour objet commun la réussite étudiante par ’'innovation pédagogique.

Co-directrice d’un projet Bourgeon (avec le Pr. Ludovic Pailler), « Le recouvrement forcé et transfrontiere des créances
des organismes de sécurité sociale ».

PUBLICATIONS ET TRAVAUX DE RECHERCHE

DOMAINES DE RECHERCHE

Retraites, Droit sociale de la famille, Droit de la protection sociale, Droit du travail

THESE

Contribution a I’étude de la sécurisation des retraites, sous la direction de M. le Pr. Alexis BUGADA (AMU), PUAM,

2019.
Soutenance le 12 décembre 2017, a Aix-en-Provence, devant un jury composé de : Mme. le Pr. Dominique
ASQUINAZI-BAILLEUX (Université de Lyon III, Rapporteur), M. le Pr. Alexis BUGADA (AMU), M. Philippe
COURSIER (Université Paris Descartes), M. le Pr. Franck PETIT (AMU, Présidens), M. le Pr. émérite Gérard
VACHET (Université de Lyon 111, Rapportenr).

PUBLICATIONS

Chroniques :
e «Un an de droit social de la famille (janvier 2023-décembre 2023) », Dr. fam. 2024, chron. 4.
e «Un an de droit social de la famille (janvier 2024-décembre 2024) », Dr. fam. 2025, chron. 4.

Articles :

e «De quelques difficultés dans la succession des prescriptions extinctives depuis la réforme de la prescription
en maticre civile », RR] 2017-3, p. 913.

e «lLa sécurisation juridique des pensions liquidées : entre réalisme et démystification », Lettre de I'Observatoire des
retraites, janv. 2019, n° 25, p. 3.

e «La réforme des retraites : épisode 1 », Gaz. Pal. 3 déc. 2019, n® 364u9, p. 42.

e «laréforme des retraites : épisode 2 », Gaz. Pal. 17 mars 2020, n°373e4, p. 42.

e «L’impact des charges pesant sur les garanties de retraite supplémentaires : une attractivité en déclin ? », Gaz.
Pal. 8 sept. 2020, n° 386y8, p. 52.

e «Les modalités d’application dans le temps de la réforme des retraites », Dr. soc. 2021, p. 388.

e «lLa réforme prohibant les retraites supplémentaires conditionnées a 'achevement de la carriere dans
Pentreprise », Gaz. Pal. 7 sept. 2021, p. 64.

o «L’évolution du traitement de la pénibilité au travail » (avec T. Chakor), Raison présente, 06/2021, n® 218, p. 45.

® «Regards croisés droit-psychologie sur le télétravail en période exceptionnelle de crise sanitaire » (avec C;
Blanchet et L. Guilbert), Chronigues du Travail n° 11, 2021, p.113.

e «La sécurisation des retraites : ou en sommes-nous ? », GPL 13 sept. 2022, n° GPL439u7.

e «Lapérennité financiere des retraites : des réformes et...encore des réformes », Dr. soc. 2022, p. 1009.

e «Lanouvelle réforme des retraites, épisode 1 : bis repetita », GPL 13 déc. 2022, n° GPL443w7.

e «Lanouvelle réforme des retraites, épisode 2 : présentation et analyse du projet de loi », GPL. 7 mars 2023, n°

GPL446p9.
e «La nouvelle réforme des retraites, épisode 3 : c’est validé et promulgué | », GPL 30 mai 2023, n° GPLA449y6.
e «Lanouvelle réforme des retraites, épisode 4 : une réforme juste ou injuste ? », GPL 12 sgpt 2023, n° GPLA53k6.

e « D’impact de la réforme des retraites sur les familles : un bilan globalement favorable », Dr. fam. 2023, étude
20.

e «Lanouvelle réforme des retraites, épisode 5 : analyse des dispositifs visant au maintien des seniors dans
la vie active », GPL. 5 déc. 2023, n°® GPL457a2.

e «Laloide financement de la sécurité sociale pour 2024 sous le prisme des retraites », BT janv. 2024, n°
BJT203c7.

e «Lanouvelle réforme des retraites, épisode 6 : loi de financement de la Sécurité sociale pour 2024 et clap
de fin », GPL. 5 mars 2024, n°® GPL460e4.

® « Retraite et usure professionnelle : quels liens directs ou indirects ? », GPL 10 sept. 2024, n°® GPL467mO0.

e « Gestation pour autrui et droits a prestations maladie/maternité », Dr. fam. 2024, étude 25.

e « Gestation pour autrui et droits aux prestations maladie-maternité : les mises a jour indispensables », Dr. fam.



2024, comm. 4.
« ’impact du genre dans le versement des prestations familiales », Dr. fam. 2025, étude 5.

« Les prestations sociales, miroir d'une conciliation genrée du travail et de la famille », BJT avr. 2025, n°
BJT20402.

« Loi de financement de la sécurité sociale pour 2025 et vieillesse : des mesures attendues et d'autres plus...
discretes », BJT mai 2025, n° B]'T204+6.

« Evolution des congés financés par la Sécurité sociale : soutien a la parentalité vs fragilisation des droits liés a la
santé », GPL 3 juin 2025, n® GPLA478i4.

« Loi visant a protéger les personnes engagées dans un projet parental des discriminations au travail : réflexion
sur I’-in-utilité normative », Dr. famille 2025, comm. 1.

« Libre propos autour de I’age de départ a la retraite », GPL 23 sept. 2025, n® GPL48115

« Les prestations sociales comme miroir d’une répartition genrée de la charge des enfants », Dr. famille 2020,
¢tude 8.

« Le volet vieillesse de la LFSS pour 2026 : tout ¢a pour ¢a ? », BJT févr. 2026, n° BJT205n2.
« LESS pour 2026 : le réarmement de la Nation avec I’égalité comme munition », Dr. famille 2026, comm. 26.

Notes et observations :

« L’impact de P'accord dérogatoire sur la mise a la retraite d’office », note ss. CA Aix, 9¢me ch., 4 avril 2014, n°
241, Bulletin d’Aix 2014-3, p. 252.

Obs. ss. Cass. 2¢ civ., 21 sept. 2017, n°16-19.380 et Cass. 2¢ civ., 9 nov. 2017, n°16-23.784, chronique de
protection sociale du centre de droit social (CDS EA 901), JCP E 2018, 1157.

« L’acces au disque dur de Pordinateur professionnel en dépit d’un libellé « personnel », note ss. CEDH (5e
sect.), 22 févr. 2018, n°® 588/13, Libert ¢/ France, Gaz. Pal. 5 juin 2018, n° 323y9, p. 77.

« Fausse identité du salarié¢ étranger et condamnation de 'employeur », note ss. Cass. crim., 8 aout 2018, n° 17-
84920, RDS, n® 806, 2018, p. 969.

« Pas de reconnaissance d’incapacité de travail sans examen médical préalable », note ss. Cass. 2e¢ civ., 14 févr.
2019, n® 18-10158, RDS, n® 89, 2019, p. 457.

« La réparation d’un licenciement nul apres avoir fait valoir ses droits a la retraite », note ss. Cass. soc., 13 févr.
2019, n® 16-25764, Gag. Pal. 28 mai 2019, n° 3553¢l, p. 79.

« Validité de la mise a la retraite du salarié embauché avant I’age de la mise a retraite d’office », note ss. Cass.
soc., 17 avr. 2019, n° 17-29.017, JCP § 2019, 1171.

« La maltraitance est une faute grave », note ss. Cass. soc., 3 avr. 2019, n° 18-28829, RDS, n°® 90, 2019, p. 632.
« Licenciement du salarié malade : attention aux conventions accentuant sa protection ! », note ss. Cass. soc.,
27 mars 2019, n° 17-27047, RDS, n° 91, 2019, p. 786.

« La notion d’avantage de retraite : une ombre dans la lueur » note ss. Cass. Soc. 26 févr. 2020, n°18-20544,
Gaz. Pal. 2 juin 2020, n° 27906, p. 86.

« Le principe de I'intangibilité des pensions liquidées : la sécurité juridique du retraité au mépris du droit a la
répétition de I'indu », note ss. Cass. 2¢ civ., 18 févr. 2021, n°19-19435, Gaz. Pal. 1 juin 2021, n° 422k1, p. 79.

« Liquidation de la pension de retraite pendant une procédure de licenciement : la fine frontiere entre droit et
abus de droit », note ss. Cass. soc., 20 mars 2024, n° 22-20880, GPL 4 juin 2024, n°® 464b2.

« Modalités de recalcul de la pension de retraite : entre régulation de périodes et demande de majoration », note
ss. CA Lyon, ch. soc. D, 25 juin 2024, n° 22/00755, Cah. Louis Josserand 2/2024.

« Reclassement déloyal ? Au salarié¢ déclaré inapte de le prouver ! », note ss. Cass. soc., 4 sept. 2024, n°o 22-
24005, GPL 10 déc. 2024, n°® GPL470y5.

« I’allocataire de prestations familiales détient un grand pouvoir qui implique de grandes responsabilités », note
ss. Civ. 2e, 25 sept. 2025, n® 23-12.320, D. actu. 17 oct. 2025.

« Le congé de paternité a I’épreuve des nouvelles parentalités : entre reconnaissance et incertitudes », note ss.
Cons. const. 8 aoput 2025, n® 2025-1155 QPC, Dr. famille 2025, comm. 145.

« Complément familial majoré et notion de personne isolée », note ss. Civ. 2e, 4 déc. 2025, n° 23-15.895, D.
actn. 9 janv. 2026.

« Maintien de droits a prestations en especes a l'issue du congé parental en cas de licenciement pour abandon
de poste », note ss. Civ. 2e, 8 janv. 2026, n° 23-16.938, D. actu. 5 tévr. 2026.

« Congé sans solde et maternité : le droit aux indemnités journalieres maintenu », note ss. Civ. 2e, 8 janv. 2026,
n® 23-18.142, D. actn. 9 févr. 2026.

COLLOQUES ET COMMUNICATIONS ORALES

Intervention dans le colloque « Une nouvelle politique sociale du vieillissement : histoire et prospective

d’avenir » organisé par Mme le Pr. Dominique VIRIOT-BARRIAL, le 20 novembre 2015 a la faculté de droit d’Aix-en-



Provence (AMU) : « Les principes directeurs assurant la protection du droit a pension de retraite ».
Publication : « Les principes directeurs assurant la protection du droit a pension de retraite », 7z D. VIRIOT-BARRIAL
(dir.), Une nouvelle politique sociale du vieillissement : histoire et prospective d'avenir, PUAM, 2016, p. 231-242.

* Intervention dans le colloque « I.a reconnaissance juridique des proches aidants en droit comparé franco-
suisse » organisé par Mme Anaélle CAPPELLARI, le juin 2017 a la faculté de droit d’Aix-en-Provence (AMU) : « Les
aidants et le droit de la sécurité sociale en France ».

Publication : « Les aidants et le droit de la sécurité sociale en France », 7z A. CAPPELLARI (dit.), Les proches aidants saisis
par le droit, Regards franco-suisse, PUAM 2018, p. 169-187.

* Participation a une journée d’études interdisciplinaires au Laboratoire d’économie et de sociologie du travail
(LEST, UMR 7317) sur les ordonnances du 22 septembre 2017, organisée par Mme Caroline VANULS le 12 mars 2018 :
« La pénibilité au travail : une considération juridique en déclin ? ».

Publication : « Du Compte Personnel de Prévention de la Pénibilité (C3P) au Compte Professionnel de Prévention
(C2P) : une sécurisation des parcours professionnels en trompe-l'oeil », zz Th. BERTHET et C. VANULS (dir.), [Vers une
Sflexcicurité a la frangaise, Octares, 2019, p. 255-272.

e Participation a une demi-journée d’études (« Retraite et droit patrimonial des couples ») au Centre de recherches
juridiques, Université de Grenoble organisée le 1¢r avril 2019 par Floriane Maisonnasse et Sylvain Bernard : « Regard
croisé sur les retraites de base et complémentaire obligatoire et la vie de couple ».

* Participation au colloque « Genre, algorithmes et droit » organisé par Mmes Sophie Sereno et Emmanuelle
Bonifay, le 1¢r juillet 2022 2 AMU : « Genre, algorithmes et droit du travail ».

Publication : ouvrage a paraitre.

* Intervention dans le colloque : « Les couples de méme sexe : des époux comme les autres ? » organisé par M.
le Pr. Hugues Fulchiron, le 15 juin 2023 a PINFN, Paris.

Publication : « Dix ans apres le mariage pour tous : circulez, il n’y a pas grand-chose a voir en droit social | », Dr. fan.
2023, dossier 21.

*  Organisation et participation aux Rencontres autour de la vulnérabilité de enfant pour I’'Ecole Rockefeller, 27
et 28 juin 2023.

Publication : « Vulnérabilité de I'enfant et précarité financiere : quelle effectivité des prestations familiales ? », Dr. fan.
2023, dossier 25.

*  Organisation du colloque « Réforme des retraites : impact, objectifs et perspectives », 28 septembre 2023, BJT'
nov. 2023, n° BJT202x0.

*  Organisation de Rencontres autour de la vulnérabilité de I’enfant pour I'Ecole Rockefeller, 20 avril 2024.

* Participation au colloque « Le pere » organisé par Sonia Ben Hadj Yahia, Christine Bidaud et Guillaume

Kessler, le 14 novembre 2024 a I’'Université de Corte.
Publication : « La défaillance paternelle au prisme des prestations sociales : entre compensation relative et exclusion
certaine », LexisNexis, a paraitre.

* Organisation de Rencontres autour de la vulnérabilité de enfant pour I'Ecole Rockefeller, 9 avril 2025.

* Intervention dans le colloque : « 80 ans apres, quels défis pour la sécurité sociale ? » organisé par Romain Marié
et Laure Camaji, le 23 juin 2025 a I’'Université Lyon 2 : « Quel avenir pour les retraites de base et complémentaire ?.
Publication : @ paraitre

* Intervention dans le colloque : « Individu, famille : la Sécurité sociale au cceur des évolutions de la Société »

organisé par M. le Pr. Xavier Aumeran et Mme la Pr. Morane Keim. Bagot, le 3 octobre 2025 a I’'Université de
la Sorbonne : « La défamilialisation de la sécurité sociale ».

* Intervention dans le colloque : « Solidarité : Hier, Aujourd’hui, Demain — Quelle place pour les jeunes ? »

organisé¢ par Sophie Selusi, le 15 octobre 2025, Université de Montpellier.

* Intervention dans le colloque : « Les familles plurielles : et demain ? » organisé par Hugues Fulchiron, le 14

novembre 2025, Université Lyon 3.
Publication : « I’adaptation du droit social aux familles plurielles », Dr. famille 2026, dossier 5.

ENCADREMENT DE THESE
- Célia Ninach, La défaillance parentale : étude d'une notion au prisme du droit civil et du droit social, dir. Ch. Bidaud.
- Dhiya Guedouari, Le secret médical en droit de la sécurité sociale, dir. X. Aumeran

COMITE SCIENTIFIQUE

Membre du comité scientifique de la revue « Chroniques du travail ».

Membre du conseil scientifique et du comité éditorial de la revue « Gazette du Palais » spécialisée en Droit du travail et
de la protection sociale.

Membre du comité scientifique de la revue « Cahiers Louis Josserand ».
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